海南省黄花梨沉香博物馆劳务派遣服务项目
综合评分表
	评审内容
	 评审标准

	分值构成
	技术部分86.00分
商务部分4.00分
报价得分10.00分

	评审因素分类
	评审内容
	 具体标准和要求
	分值
	客观/
主观
	关联投标（响应）文件格式文件

	技术评审
	整体服务
方案
	投标人根据本项目用户需求提供项目整体服务方案 ，内容包括但不限于：①入离职管理；②劳动合同管理；③薪酬福利管理；④社会保障管理；⑤工会管理；⑥档案管理等内容。 评审专家根据投标人提供的整体服务方案进行评分：方案中包含以上要求全部内容且上述内容全面、合理、可行性强、完全满足实施需要的得18分，每缺少一项扣3分，一项有缺陷扣1分。本项满分18分（内容缺陷是指：内容非专门针对本项目或不适用项目特性的情形、内容不够完整或缺少关键节点、套用其他项目方案、内容前后矛盾、涉及的规范及标准错误、不利于项目实施、不可能实现的情形等任意一种情形）。
	18.0000
	主观
	其他材料

	
	培训方案
	投标人根据本项目用户需求提供培训方案，内容包括但不限于：①培训内容；②培训计划；③培训形式等内容。 评审专家根据投标人提供的培训方案进行评分：方案中包含以上要求全部内容且上述内容全面、合理、可行性强、完全满足实施需要的得9分，每缺少一项扣3分，一项有缺陷扣1分。本项满分9分（内容缺陷是指：内容非专门针对本项目或不适用项目特性的情形、内容不够完整或缺少关键节点、套用其他项目方案、内容前后矛盾、涉及的规范及标准错误、不利于项目实施、不可能实现的情形等任意一种情形）。
	9.0000
	主观
	其他材料

	
	劳务纠纷处理方案
	投标人根据本项目用户需求提供劳务纠纷处理方案，内容包括但不限于：①协商程序；②调解程序；③仲裁程序等内容。 评审专家根据投标人提供的劳务纠纷处理方案进行评分：方案中包含以上要求全部内容且上述内容全面、合理、可行性强、完全满足实施需要的得12分，每缺少一项扣4分，一项有缺陷扣1分。本项满分12分（内容缺陷是指：内容非专门针对本项目或不适用项目特性的情形、内容不够完整或缺少关键节点、套用其他项目方案、内容前后矛盾、涉及的规范及标准错误、不利于项目实施、不可能实现的情形等任意一种情形）。
	12.0000
	主观
	其他材料

	
	服务应急
预案
	投标人根据本项目用户需求提供服务应急预案，内容包括但不限于：①应急预案；②人员流失；③替换等其他意外情况的处理等内容。 评审专家根据投标人提供的服务应急预案进行评分：方案中包含以上要求全部内容且上述内容全面、合理、可行性强、完全满足实施需要的得12分，每缺少一项扣4分，一项有缺陷扣1分。本项满分12分（内容缺陷是指：内容非专门针对本项目或不适用项目特性的情形、内容不够完整或缺少关键节点、套用其他项目方案、内容前后矛盾、涉及的规范及标准错误、不利于项目实施、不可能实现的情形等任意一种情形）。
	12.0000
	主观
	其他材料

	
	人员配置
方案
	投标人根据本项目用户需求提供人员配置方案，内容包括但不限于：①招聘方式；②招聘原则；③招聘流程；④录用；⑤用工手续等内容。 评审专家根据投标人提供的人员配置方案进行评分：方案中包含以上要求全部内容且上述内容全面、合理、可行性强、完全满足实施需要的得15分，每缺少一项扣3分，一项有缺陷扣1分。本项满分15分（内容缺陷是指：内容非专门针对本项目或不适用项目特性的情形、内容不够完整或缺少关键节点、套用其他项目方案、内容前后矛盾、涉及的规范及标准错误、不利于项目实施、不可能实现的情形等任意一种情形）。
	15.0000
	主观
	其他材料

	
	管理方案
	投标人根据本项目用户需求编制管理方案，包含但不限于：①管理制度；②绩效考核等内容。 评审专家根据投标人提供的管理方案进行评分：方案中包含以上要求全部内容且上述内容全面、合理、可行性强、完全满足实施需要的得10分，每缺少一项扣5分，一项有缺陷扣1分。本项满分10分（内容缺陷是指：内容非专门针对本项目或不适用项目特性的情形、内容不够完整或缺少关键节点、套用其他项目方案、内容前后矛盾、涉及的规范及标准错误、不利于项目实施、不可能实现的情形等任意一种情形）。
	10.0000
	主观
	其他材料

	
	服务质量
方案
	投标人根据本项目用户需求编制服务质量方案，包含但不限于：①服务质量考核；②服务承诺方案等内容。 评审专家根据投标人提供的服务质量方案进行评分：方案中包含以上要求全部内容且上述内容全面、合理、可行性强、完全满足实施需要的得10分，每缺少一项扣5分，一项有缺陷扣1分。本项满分10分（内容缺陷是指：内容非专门针对本项目或不适用项目特性的情形、内容不够完整或缺少关键节点、套用其他项目方案、内容前后矛盾、涉及的规范及标准错误、不利于项目实施、不可能实现的情形等任意一种情形）。
	10.0000
	主观
	其他材料

	商务评审
	类似业绩
	投标人2021年1月1日（以合同签订时间为准）至今承接过的类似业绩，每提供1个业绩得2分，本项满分4分。 证明材料：须提供合同复印件并加盖公章，不提供不得分。
	4.0000
	客观
	其他材料

	价格评审
	合计
	[bookmark: _GoBack]价格项评审因素得分＝（评标基准价/投标报价）×100×价格项评审因素所占的权重（注：满足比选文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价。）最低报价不是中标的唯一依据。
	10.0000
	客观
	开标（报价）一览表

	异常低价
审查
	异常低价审查
	根据《关于在相关自由贸易试验区和自由贸易港开展推动解决政府采购异常低价问题试点工作的通知》，政府采购评审中出现下列情形之一的，评审委员会应当启动异常低价投标（响应）审查程序：（1）合计响应报价低于全部通过符合性审查供应商响应报价平均值50%的，即合计响应报价全部通过符合性审查供应商响应报价平均值×50%。（2）合计响应报价低于通过符合性审查且报价次低供应商响应报价50%的，即合计响应报价通过符合性审查且报价次低供应商响应报价×50%。（3）合计响应报价低于最高限价45%的，即合计响应报价最高限价×45%。（4）其他评审委员会认为供应商报价过低，有可能影响产品质量或者不能诚信履约的情形。 评审委员会启动异常低价投标（响应）审查后，应当要求相关供应商在评审现场合理的时间内提供书面说明及必要的证明材料，对投标（响应）价格作出解释。
	0.0000
	客观
	
开标（报价）一览表
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